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1 Vereinsangelegenheiten

1.1 Struktur

africa action / Deutschland e.V. (aa/D), vormalsafd Aktion, ist ein eingetragenes und als
gemeinnitzig und mildtatig anerkanntes Hilfswerk fenschen mit Augenerkrankungen und
Behinderungen in Afrika. 1983 in Bergheim bei Kdajegrindet, wird die aa/D bis heute fast
ausschlief3lich von ehrenamtlichen Mitarbeitern aggn. Schwerpunkte der Arbeit in Deutschland
liegen beim Stammverein in Bergheim und beim Freskreis Wiesbaden.
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Beratungsstelle Ghana Partnerin Afrika

1.2 Zielsetzung

Aufgabe/Ziel des Vereins ist es, durch ProjekteEt@wicklungszusammenarbeit in Landern
Afrikas:

fur Menschen mit Behinderungen besonders in lahdhidRegionen
gemeinwesensorientierte Rehabilitationsangebotathastellen bzw. zu untersttitzen,

Menschen mit Sehbehinderungen und Augenkrankheiteztlicher Behandlung und
Versorgung mit Sehhilfen zu verhelfen,

Basisgesundheitsdienste zur Pravention und Behagdion Krankheiten zu unterstitzen,

zur Bildungsarbeit und gesundheitlichen Aufklardmegonders unter der Landbevélkerung
beizutragen,

die Ausbildung einheimischer Fachkréafte besondar&esundheitsdienst und der
Behindertenhilfe zu fordern,

Ausbildungsbeihilfen zur Berufsausbildung fir bdrtadigte und bedurftige Kinder und
Jugendliche bereitzustellen,

einkommensschaffende MafRhahmen besonders von FdaweinKleinkreditfonds zu
fordern,
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- Partnerorganisationen und Gruppen der africa a¢tizeutschland e.V. mit den genannten
Zielsetzungen zu unterstitzen.

1.3 Mitglieder

Mitglieder sind Personen, die mit einem selbstibeaten Jahresbeitrag die Ziele und Aufgaben
der aa/D unterstitzen. Ende 2012 hatte die aa/DsfiBGnberechtigte und férdernde Mitglieder,
darunter 16 korporative Mitglieder. Es gab 8 neutghéder und 9 Abgange.

1.4 Aktionsgruppen und korporative Mitglieder

Aktionsgruppen kooperieren im Rahmen der satzumgéBen Ziele der aa/D mit bestimmten
Projekten der Entwicklungszusammenarbeit. Zus&tHKinnen sie korporative Mitglieder der aa/D
werden (Jahresbeitrag 100 €) und dann die Serst@hgen des Vereins in Anspruch nehmen, wie
z.B. Transporthilfen von Sachspenden, Geldtransfd?rojektberatung, Zuschuss-antrage bei
Landes— und Bundesbehdrden oder Kooperationspartmed andere. Ende 2012 gab es 32
Aktionsgruppen und 16 korporative Mitglieder, enrforatives Mitglied mehr als im Vorjahr.

1.5 Forderer von Projekten
Forderer sind Personen und Organisationen, diéudieit und Projekte der aa/D neben den Mit-
gliedsbeitragen finanziell und ideell unterstttzen.

1.6 Vorstand

Die Leitung der aa/D liegt in Handen eines ehretiaimairbeitenden Vorstands, der alle drei Jahre
von der Mitgliederversammlung neu gewahlt wird, dé@shste Mal 2013. Derzeit setzt sich der
Vorstand wie folgt zusammen:

Vorsitzender: Klaus Jahn, Oelsnitz
Stellvertretende Vorsitzende: Christine Knoop,gBeim
Dr. Gerd Schmidt, Pulheim
Schatzmeister: Henning Arendt, Idstein
Weitere Vorstandsmitglieder: Bernd Becker, Mainz

Bernhard Fricke, Dortmund
Peter Grella, Wiesbaden

Ehrenmitglied des Vorstands: Werner Bardenhewersiiéden
Schirmherrin: Heidemarie Wieczorek-Zeul, MdB Bghdesministerin a. D.,
Wiesbaden

1.7 Geschaftsstelle

Die Geschaftsstelle ist Anlauf- und Kontaktstelle Partner aus Afrika und Deutschland. Eine
hauptamtlich arbeitende Angestellte sorgt flr ddnangsgemalfe Abwicklung der Tagesgeschéfte
im Auftrag des Vorstandes.

Geschaftsstellenleitung: Felizitas Kawczynski,dbeim
Buro: Sudweststr. 8, D-50126 Bergheim
Telefon: 02271 - 76 75 40
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Telefax: 03212 - 132 70 89
E-Mail: info@africa-action.de

1.8 Beratungsstelle in Ghana

Aufgrund des hohen Beratungs- und Unterstitzungsteder Partner und Projekte hat die aa/D in
Ghana eine Beratungsstelle eingerichtet, die Ulbejelakosten refinanziert wird. Hier arbeiten
Frau Kwadade, eine ehemalige Direktorin des Sootahsinisteriums, und eine Sekretérin den
Projekten zu. Das Angebot wird sehr gut von dennean angenommen, da Frau Kwadade neben
Fachkenntnissen in der Organisationsentwicklung iomghadagogischen Bereich besonders auch
Kenntnisse des ghanaischen Staatsapparates mitbndd/erbindungen nutzen kann.

1.9 Ehrenamtliche Mitarbeiter
50 ehrenamtliche Mitarbeiter unterstiitzen die aa/D.

1.10EINE WELT LADEN

Ein EINE WELT LADEN, angeschlossen an das Buro detD in Bergheim, tragt zum fairen
Handel, zur Offentlichkeitsarbeit sowie mit demd&rkur Finanzierung der Geschaftsstelle bei. Die
Arbeit wird von ehrenamtlichen Helfern getragene esamteinnahmen im Jahre 2012 betrugen
7.459 €, der Wareneinsatz 7.085 €.

1.11 Stiftung WEITER SEHEN

Fur die Absicherung und nachhaltige Entwicklung dem der africa action unterstitzten Projekte
und die Verhinderung der Abwanderung von Fachkndfte die Aus- und Weiterbildung von
einheimischen Fachkréaften in Afrika unabdingbare [#tiftung in der Treuhandschaft der aa/D
fordert die Ausbildung einheimischer Fachkréafte nmedizinischen, optischen und sonder-
padagogischen Bereichen und fiir die Blindheitsverigi Ende 2012 betrug das Stiftungskapital
340.328,94 €. Durch den Zinsverfall ist keine erdgspend hohe Rendite fur traditionelle
Neuanlagen zu erzielen. Aus diesem Grund wurdehbessen, einen Teil des Stiftungskapitals in
Aktien anzulegen.

In 2012 wurden 6.048 € aus dem Jahr 2011 auf dadoKder aa/D ausgeschilittet, die fur die
Ubernahme von Ausbildungskosten entsprechend dsagém aus 2011 verwendet wurden.

Das Stiftungskuratorium setzt sich wie folgt zusaanm

Vorsitzender: Dr. Jurgen Ruttgers, MdL und Miniptésident a. D. (NRW),
Pulheim
Kuratoriumsmitglieder: Christine Knoop, Bergheim

Dr. Gerd Schmidt, Pulheim
Bernhard Fricke, Dortmund
Michael Arntz, Frechen

1.12Partner in Afrika
Die aa/D arbeitet mit zahlreichen Nichtregierungsmisationen in Afrika zusammen, die im
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Gesundheitswesen, in der Blindheitsverhitung unddém Behindertenarbeit tatig sind. Sie
unterstitzt insbesondere die Selbsthilfe-Initiatiweon afrikanischen Basisgruppen und Kirchen,
aber nicht anonym, sondern grundséatzlich nur miupBen, die personlich bekannt und
vertrauenswirdig sind. Projekte werden gemeinsamnden Partnern entwickelt und regelmalig
von Vereinsmitgliedern besucht. Kooperationspartier Afrika sind die Projekttrager. Zur
Sicherung der Nachhaltigkeit handelt es sich in ahemsten Fallen um langjahrige Kooperationen
mit nachlassender Hilfestellung.

Zur Qualitatssicherung kooperiert die aa/D mit &lden Organisationen, da nur in Ghana eine
eigene Reprasentanz existiert:

- Licht fur die Welt Reprasentanz in Burkina Faso #waperation bei der
Augenarztausbildung und Inklusion

- OCADES Caritas Burkina Kooperation AugenklinikereBougou und Fada sowie Inklusion
- Caritas Mali Kooperation Augenklinik Sévaré
- Caritas et Développement Niger (CADEV) Koopera#argenklinik Maradi

1.13Kooperationspartner in Europa

Um die Entwicklungszusammenarbeit effektiv zu démta arbeitet die aa/D mit zahlreichen
Nichtregierungsorganisationen und Regierungsorgtoisen in Europa zusammen, die in der
Entwicklungszusammenarbeit im Gesundheitswesendén Blindheitsverhitung und in der
Behindertenarbeit tétig sind. Neben inhaltlichemst#ausch werden auch gemeinsame Projekte
durchgefuhrt.

Zurzeit bestehen Kontakte oder Projektkooperatiangrolgenden Partnern:
- action medeor - Deutsches MedikamentenhilfswerkjSvrst
- Arbeitsgemeinschatft fur Entwicklungshilfe, Koln
- Arbeitsgruppe SIGHT AND LIFE der Stiftung Hoffmah@a Roche (Schweiz)
- Assistance Humanitaire Burkina ( AHB)
- Behinderung und Entwicklungszusammenarbeit e.\6ek&s
- Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbad Entwicklung, Bonn
- caritas international, Freiburg
- CDU Rhein-Erft-Kreis, Frechen
- Centre St. Martin, Ladenburg
- Christian Rural Aid Network CRAN-Freundeskreis, Aan
- Christoffel-Blindenmission, Bensheim
- Deutsches Blindenhilfswerk, Duisburg
- Deutscher Entwicklungsdienst, Bonn
- Deutsches Katholisches Blindenwerk, Diren
- Deutsches Komitee zur Verhltung von Blindheit, Migrc
- Erzbistum Koln, Kéln
- GenoGyn Rheinland eG, Kdln
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- HIT-Stiftung, Siegburg

- Initiative Pro Afrika, Fulda

- Kindermissionswerk - Sternsingeraktion, Aachen

- Licht fur die Welt (Wien/Osterreich)

- LOG - Luftfahrt ohne Grenzen, Frankfurt

- Ludwig Maximilian Universitat, Minchen (Prof. Manketz)
- Lunettes Sans Frontiere (Frankreich)

- medico international, Frankfurt

- MISEREOR - Hilfswerk der katholischen Kirche, Aaohe
- missio - Internationales Katholisches Missionswézhen
- Norddeutsche Mission, Bremen

- Oxfam Deutschland, Berlin

- Senior Experten Service, Bonn

- Schweizerisches Rotes Kreuz, Bern

- Solidaritatskreis Westafrika, Hildesheim

- Stichting "Zienderogen" (Niederlande)

- Verein Signum Vitae (Schweiz und Deutschland)

- Verein zur Forderung der Alphabetisierung OPAM Bebtand, Lindlar
- Weltwarts (Freiwilligenprogramm des BMZ)
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2 Abwicklung der Aufgaben

2.1 Arbeitsweise

Um eine effiziente und ergebnisorientierte Arb&herzustellen, richtet die aa/D ihre Zusammen-
arbeit mit Projekttragern und Partnerorganisationenfolgt strategisch aus:

- Abwicklung von Projekten tGber Antragsprufung undrdiung, Hilfe fir Finanzierung,
Unterstitzung bei Durchfiihrung, Nachsorge und lastgfe Begleitung

- Zusammenarbeit mit personlich bekannten und vestrawirdigen Selbsthilfe-Initiativen
von afrikanischen Basisgruppen und Kirchen

- Beratung der Partner und gemeinsame EntwicklungRrojekten tber regelmafigen
Austausch per Telefon, E-Mail und Besuche

- Austausch und/oder Weiterleitung férderungswirdiy@jektantrage entsprechend
bestmoglicher Fachlichkeit und Zustandigkeit auclaadere Organisationen

- Erarbeitung und Verdoffentlichung von Informatioranden einzelnen Projekten, um sie den
Forderern zur Verfiigung zu stellen

- RegelméaRige Information an Forderer und Mitglieiileer den Fortgang der Projektarbeiten
Uber personliche Schreiben, die vierteljhrlickckeesnende Informationsschriffeiter
Sehenund die Website

- Besuche in Afrika fur personliches KennenlernermraBeng und eine Kooperation auf
Augenhodhe und Gegenbesuche der afrikanischen Partne

- Unterstutzung der Zusammenarbeit von Aktionsgruppehkorporativen Mitgliedern mit
Projekten in Afrika im Rahmen der Satzung der aa/D

- Starkung der ehrenamtlichen Arbeit fur personligloeperationen und eine effiziente
Nutzung der Spenden fur die Menschen in Afrika

- Bedarfsorientiertes Einholen von Beratungsleistangs Fachberatern und von
Fachverbanden in den Bereichen Medizin, Optik, 8guétdagogik, Sozialhilfe,
Finanzwesen und Recht

- Jahrliche Klausurtagungen zur vertieften Diskussiod Planung der Strategien und
Aktivitaten

Die langfristige vertrauensvolle Zusammenarbeitpeitstnlich bekannten Projektpartnern auf
Augenhdhe erhoht die Chancen des Gelingens undatgrhaltigkeit von Projekten.

2.2 Vergutungen

Der Vorstand sowie die Mitglieder und korporatiwdiiglieder arbeiten ehrenamtlich und erhalten
keine Vergutung und keine Aufwandsentschéadigung.

Die Vergutung der Mitarbeiterin der Geschaftsstisilen den Personalkosten aufgefthrt.

Die beiden Mitarbeiter in Ghana erhalten zusamm®864€, die in den oben genannten Kosten der
Beratungsstelle bzw. in den Projektkosten enthalied, da sie ausschlief3lich Projekten zuarbeiten.

2.3 Kontrollmechanismen
Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversanmglwnd der Vorstand. Die Mitglieder-
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versammlung wird vom Vorstand nach Bedarf, mindestaber einmal jahrlich einberufen oder
wenn ein Drittel der Mitglieder die Einberufung hargt. Beschliisse werden in einem Protokoll
niedergelegt, das vom \orsitzenden und einem veit&orstandsmitglied zu unterschreiben ist.
Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversangmbinbeschlussfahig, unabhéangig von der
Anzahl der erschienenen Mitglieder.

Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehoretésondere die Wahl des Vorstandes, die
Wahl von zwei Rechnungsprifern (die nicht zum \mgt gehéren durfen), die Entlastung des
Vorstandes, die Anderung der Satzung, der Bescloldss die Anderung der Beitragsordnung und
ggf. die Auflésung des Vereins. Bei der Wahl desst4ndes sind die Kandidaten gewahlt, die die
meisten Stimmen auf sich vereinen. Die Beschllusse Mitgliederversammlung bedirfen der
einfachen Mehrheit der erschienenen Mitgliederz@asanderungen dirfen nur mit zwei Drittel
Mehrheit der erschienenen Mitglieder, die Auflésuleg Vereins kann nur mit drei Viertel Mehrheit
der erschienenen Mitglieder beschlossen werden.

Der Vorstand trifft sich ca. sechsmal jahrlich, fiilber Entscheidungen Protokoll und erstattet der
Mitgliederversammlung Bericht. Neben der jahrlich®echnungsprifung von zwei Vereins-

mitgliedern unterzieht sich die aa/D einmal jahvlicder freiwilligen Prifung durch einen

vereidigten Buchprifer und das Deutsches Zenttélimsfir soziale Fragen (DZI), dessen

jahrliches Siegel die aa/D seit 1994 auch in 20iEler erhielt.

Zur Unterstitzung bei der Durchfuhrung der Aufgadest der Verein eine Geschéftsstelle
eingerichtet, die durch den Vorstand kontrollientdy

2.4 Zusammenarbeit mit Dienstleistern / Werbung

Die africa action arbeitet nicht mit Dienstleisteur Gewinnung von Spenden oder Mitgliedern. Es
werden keine Vergutungen fur Mittelbeschaffungezadpt. Mitglieder und Spender werden in

jahrlichen Veranstaltungen in Bergheim (Mitgliedensammlung) und Wiesbaden (Jahres-
veranstaltung) informiert. Die vierteljahrlich ehgtnende Zeitschrift ,\Weiter Sehen* wird an alle

Mitglieder und Spender versandt und informiert Glktuelle Projekte. Ein Weihnachts- und ein
Oster-Brief geht an ausgewahlte Spender.
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3 Rechnungslegung

Im Berichtszeitraum konnte die aa/D insgesamt 132B€ durch Spenden, Zuwendungen und
Offentliche Zuschisse einnehmen. Dem standen B8Z4£ Ausgaben gegeniber. Die Differenz
von 21.104 € wurde den freien Ricklagen entnommen.

3.1 Einnahmen im Jahresvergleich

2.012 2011 2010 2009 2008 2007
Ertrage € TE T€ TE TE TE
Mitgliedsbeitrage 18.691 19 20 21 22 20
Freie Spenden 941 1 8 23 5 10
Zweckgebundene Spenden 238.223 263 249 251 376 301
Zuwendungen anderer Organisationen 215.363 108 102 170 0 0
Sachspenden 0 0 0 5 22 15
Aufwandsspenden 20.472 20 12 29 7 23
Offentliche Zuschiisse 503.087 68 592 391 233 233
Zuwendungen kirchlicher Stellen 11.288 0 22 8 17 0
Transfergutschriften Missio 28.029 20 17 18 16 8
Ausschittung Stiftung 6.048 8 7 2 12 5
Sammlungsergebnis 1.042.142 507 1.028 920 721 638
Verkauf Weltladen 7.959 12 11 12 13 13
Geldbul3en 500 0 1 0 1 0
Eerstattungen (Versicherung/Steuer) 952 0 1 1 0 0
Zinsertrage 1.975 2 2 § 11 10
Ertrdge gesamt 1.053.529 521  1.043 933 735 638

0

Ausgaben insgesamt 1.074.632 458 1.146 1.020 678 581
Gewinn/Verlust (-) -21.103 62 -103 -87 57 57
Entnahme aus der freien Ricklage 21.103 -62 103 78 -45 57
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3.2 Ausgaben im Jahresvergleich

2012 2011 2010 2009 2008 2007
Aufwendungen € € T€ T€E TE€ TE€ TE
1. Zweckgebunden 1.022.549 402 1082 966 605 526
Personalkosten (45%) 16.050 16 16 14 14 14
Raumkosten (45%) 3.938 4 4 4 4 4
Sachausgaben 1.002.560 382 1.062 949 587 508
- Sachhilfen 3.813 1 17 12 8 15
- Geldhilfen 973.511 324 988 798 511 434
- Projektvorbereitungskosten 25.176 58 57 64 45 29
- Sonstige Sachhilfen 0 0 0 75 20 16
- Transportkosten 60 0 0 1 1 3
2012 2011 2010 2009 2008 2007
€ € TE TE TE€ T£€ TE€
2. Offentlichkeitsarbeit 34.226 38 50 41 58 42
Personalausgaben(45%) 16.050 16 16 14 14 14
Raumkosten (45%) 3.938 4 4 4 4 4
Sachausgaben 14.238 18 31 23 40 25
- Wareneinsatz Eine-Welt-Laden 6.358 11 8 10 13 11
- Abschreibung Umlaufvermégen 0 0 14
- Offentlichkeitsarbeit 7.880 7 8 13 27 14
3. Verwaltung 17.857 18 14 13 15 13
Personalausgaben (10%) 3.567 3 3 3 3 3
Raumkosten (10%) 875 1 1 1 1 1
Sachausgaben 13.415 14 10 9 11 9
- Porto und Telefon 2.212 2 2 3 4 2
- Abschluss- und Priifungskosten 1.214 1 1 1 1 2
- Buro- und Verwaltungskosten 5.428 5 3 2 3 2
- Fortbildungskosten 505 1 1 1 1 1
- Versicherungen, Beitrdge, Abgaben 318 3 1 1 1 1
- Nebenkosten des Geldverkehrs 552 1 1 1 1 1
- Rechts-, Beratungskosten 1.768
- Abschreibungen 68
- Kapitalertragssteuern 2
- Sonstige betriebliche Ausgaben 1.349 1 1 2 0 0
13.415
Aufwendungen gesamt 1.074.632 458 1.146 1.020 678 581
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3.3 Erlauterungen

Die Kosten der unter 1.8 genannten BeratungsstelBhana in Hohe von 9.922 € sind in den
Projektkosten enthalten.

Fur alle Projekte sind Kostenstellen angelegt. Zgebundene Spenden und Ausgaben fir
bestimmte Projekte werden Uber diese Kostenstgibnicht und sind so fur die Buch- und
Kassenprtfer nachvollziehbar.

Der Buchprifer hat folgenden Bestéatigungsvermetedler

Ich habe auftragsgemal} die Rechnungslegung dea aittion / Deutschland e.V., bestehend aus
Buchfuhrung, Einnahmen-Ausgaben-Rechnung und Veemgigbersicht, gepruft. Grundlage fur
die Prufung waren die mir vorgelegten Belege, Biicimel Bestandsnachweise, die ich auf
Plausibilitat beurteilt habe.

Die Buchfiihrung sowie die Aufstellung des Inventdes Einnahmen-Ausgaben-Rechnung und der
Vermogensubersicht nach den allgemeinen Rechnupgsglsvorschriften und den erganzenden
Bestimmungen der Satzung liegen in der Verantwgrtier gesetzlichen Vertreter des Vereins.

Im Rahmen der auftragsgeman durchgefuhrten Plétédeurteilung sind mir keine Umstande
bekannt geworden, die gegen die Ordnungsmaéaliig&eitargelegten Belege, Biicher und
Bestandsnachweise in allen fur die Rechnungsleguasgntlichen Belangen sprechen.

Kdln, 30. April 2013
Diplom-Finanzwirt Helmut Muller, vereidigter Buchiger Steuerberater,
Kaiser-Wilhelm-Ring 40,50672 Kdln

Zwei von der Mitgliederversammlung gewahlte Kasséfgy und ein vereidigter Buchprifer haben
die Rechnungslegung gepruft.
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4 Hilfe fur Afrika in Beschreibungen und Zahlen

Geldhilfen, Sachhilfen und Projektvorbereitungsmlim Wert von 1.005.969 € wurden fir die im
Bericht weiter unten beschriebenen Projekte in redtikanischen Landern geleistet. Ghana und
Burkina Faso erhielten davon etwa die Halfte.

Verteilung der Geldhilfen nach Landern

3% 49

B Ghana

B Burkina Faso
Togo

6% B Tanzania

W Mali
Niger

B Sudafrika
Athiopien

B Kamerun

7%

11%

27%

Die geleistete Hilfe fur Afrika ist im folgendenuppiert inAusbildungsférderung fur Fachkrafte
und Projekte. Projektschwerpunkte sind: Vorschule auf dem Weaglzklusion, Grundbildung auf
dem Weg zur Inklusion, Berufsbildung auf dem Weg Inklusion, Augenarbeit, Mutter-Kind-
Kliniken, allgemeine Gesundheitsfiirsorge und allgera Armutsbekampfung.

Hinweis: Die folgenden Berichte stammen von Besctiattern und Projektbegleitern. Sie
verwenden hin und wieder ,wir“ oder ,uns“ und maingamit die aa/D.

4.1 Ausbildungsférderung flr Fachkréafte in Afrika

Fur die zu erwartende Ausschiittung der Stiftung WHR SEHEN aus 2011 in HOhe von 6.020 €
wurden in 2012 folgende Foérderzusagen gegeben:

St. Anthony’s Hospital in Dzodze/Ghana

- Zusatzausbildung zur Hebamme fur Martha Dogbaieschuss von 500 €
- Ausbildung zur exam. Krankenschwester fiir Edith #tod Zuschuss 500 €
- Ausbildung zur exam. Krankenschwester fur Angeleefefe, Zuschuss 500 €
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St. Joseph’s Hospital in Nkwanta/Ghana
- Ausbildung zum Apotheker fiur Thompson Bawa, Kosbariiahme von 1.770 €
- Ausbildung zum ,medical assistant* fir George Anrkwstenibernahme von 750 €

Ausbildung zum Medizinstudium fur Diébougou/Burkina Faso

Nach Antrag des Bischofs aus Diébougou gewahraaiP einen Zuschuss zum Medizinstudium
fur Florent Major Sou von € 2.000.

Der Zuschuss wurde, wie bisher nur gewahrt, nachdenStudienfortschritt durch Zeugniskopie
bestatigt wurde. Florent Sou hat sich 2007 in einetariellen Vertrag verpflichtet, nach Abschluss
der Ausbildung wenigstens 10 Jahre in der AugeikimDiébougou zu arbeiten.

Ausbildung von Augenarzten fir Ouagadougou/Burkina Faso

Um die augenarztliche Versorgung auf dem Land zbessern, wird in Kooperation mit Licht far
die Welt (LfdW) und dem Gesundheitsministerium Barkina Faso die Ausbildung von Arzten zu
Augenarzten gefordert. Diese verpflichten sichhnidacer 4-jahrigen Ausbildung 5 Jahre auf dem
Land zu arbeiten. Der erste Vertrag wurde 2009 ldessen, und der erste Arzt begann seine
Ausbildung 2010 im INSTITUT D'OPHTALMOLOGIE TROPIQA DE L'AFRIQUE (IOTA) in
Bamako/Mali, dem Ausbildungsinstitut fur Augenarirtefranzdsisch-sprachigen Westafrika.

LfdW und die aa/D teilen sich die Kosten von c& 0600 € pro Arzt, 16.000 € pro Jahr. Im Vertrag
zwischen LfdW und aa/D ist festgelegt, dass di®dhfen Anteil erst nach erfolgtem Nachweis
(Bericht, Zeugnis) tiberweist. Inzwischen werden ¥iezte gefordert, und ein fiinfter soll in Kirze
sein Studium beginnen. Der erste Arzt aus diesesgrBmm wird 2014 sein Studium abschliel3en.
Nach der Ausbildung wird der Augenarzt vom Gesuitdh@nisterium an einen Arbeitsort auf dem
Land eingesetzt und bezahlt.
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zwei Arzte aus dem Programm, Dr. Ouattar und CkaBa

4.2 Projekte: Vorschule auf dem Weg zur Inklusion

Aid and Counseling Centre fir Behinderte (ACCD) in Sokode/Ghana

Der Beratungsstelle fur Eltern behinderter Kindenmkten 2.133,50 € zur Deckung der laufenden
Kosten, d.h. Biro und Unterhalt des Autos, zur Mguihg gestellt werden. Das ACCD schickt fur
jedes Halbjahr einen Plan, welche MalRnhahmen dufiéhgewerden sollen. Nach Abschluss des
Halbjahres kommt eine genaue Abrechnung. Die a@@ntiert nur einzelne Mal3nahmen, fir die
der Projekttrager keine Mittel hat oder erwirts¢bafkann. Bei den Besuchen der Vorstands-
mitglieder der aa/D in Ghana erfolgen stets Besumiedem ACCD, um vor Ort die einzelnen

Maflinahmen und ihre Wirkung fir die Betroffenen mkutieren.

/i

hana

ACCD Sokode/G

Presec Kindergarten Accra in Accra/Ghana

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.

In dem Speisesaal des Presec-Staff-Kindergarteene600 Kinder in Zukunft taglich von
montags bis freitags Mahlzeiten erhalten. Da dageRr erst am 29. November 2012 vom BMZ
genehmigt worden ist, konnten die Mittel erst inzB@ber 2012 tGiberwiesen werden. Der Zuschuss
des BMZ betragt 40.565 €. Die Eigenmittel 2012 #A35,00 € hat uns die HIT-Stiftung zur
Verfigung gestellt. Die Bauarbeiten wurden ausgasicln, drei Angebote lagen vor. Die
Baumal3nahme ist von den Projektpartnern im JandaB8 degonnen worden. Sie wird von der
Programmdirektorin der aa/D Uberwacht und begladietin unmittelbarer Nahe wohnt.
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Waisenhaus in Diébougou/Burkina Faso

Bei den Aktivitaten der Assistance Humanitaire Buoak(AHB), korporatives Mitglied der aa/D,
stand im vergangenen Jahr in Diébougou der Bau énennenanlage mit Wasserspeicher im
Vordergrund. Das Projekt wurde grof3tenteils vomd/dercy Fund (WMF) aus Dublin finanziert.
Zusatzlich musste dabei ein umfangreiches Wasterggsystem installiert werden, um allen 4
Hausern des Waisenhauskomplexes Brunnenwasser gtepaau machen. Dadurch kann nun
problemlos und schnell vom sehr teuren kommunalgrBaunnenwasser umgestellt werden. Das
Wasser wird aus 57 Meter Tiefe hochgepumpt. Zwtargerte Wasseranalysen vor Ort sowie eine
weitere chemisch-bakteriologische Untersuchung iindhen dokumentieren einwandfreies
Trinkwasser. Die Anlage ist seit Ende 2012 betbebsit, nachdem die Arbeiten wetterbedingt
(andauernde Regenfalle mit Uberschwemmungen!) elédmgterbrochen werden mussten.

Der neue Brunnen mit Wasserspeicher

Die weiteren Gelder, die ausschliel3lich aus der Hiiltung sowie dem eigenen Freundes- und
Bekanntenkreis stammen, wurden dazu verwendet, Vlaisenhaus zu unterhalten, Repara-
turarbeiten durchzuftihren, das augenérztliche sobelsuchungs-/Vitamin-A-Projekt sowie das
Einschulungsprojekt weiter auszubauen und zu eeganz

So konnten zwei weitere Zimmer im Waisenhaus eiogtat werden. In den Primarschulen in
Diébougou wurden 900 Schulkinder untersucht. NaehsBilisierungs-Vortragen wurden dort
6.000 Vitamin-A-Kapseln an alle Schiler ausgegeben.

i

Sensibilisirus-Vrtrag vor'dér Vitamin-A-AusgabejerEcoIe C

Im Einschulungsprojekt wurde 57 Kindern der Schsilmd ermoglicht. Zugleich werden die

meisten Familien gezielt mit fehlenden Haushaltegstinden unterstitzt. Dr. Schum reiste
mehrmals nach Diébougou, meist zusammen mit séiren und einem seiner Séhne, um alle
Einrichtungen und Projekte zu Uberschauen und achhaltigkeit zu prifen. Bei den anstehenden
Ausbesserungs- und Renovierungsarbeiten im Waisskbmplex beteiligten sie sich, soweit

maoglich, persoénlich.
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Dr. Schum und der Leiter des Waisenhauses bei Agsbengsarbeiten

4.3 Projekte: Grundbildung auf dem Weg zur Inklusio  n

Inklusive Grundbildung in Garango/Burkina Faso

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln 884Z geférdert wird. Zielsetzung ist, dass ca.
14.000 Schiuler der 47 am Projekt beteiligten Schules Landkreises Garango, inkl. der 1.000
behinderten Schuler, ein qualitativ verbessertéduBgsangebot erhalten sollen. Weitere behinderte
und/oder sozial benachteiligte Kinder und Jugehélides Landkreises Garango, die derzeit keine
schulische Forderung erhalten, sollen identifiziert! in ortsnahen Schulen aufgenommen werden.
Behinderte Schuler mit erschwerten Voraussetzufigredie Inklusion sollen Uber Eingangsklassen
auf Regelklassen vorbereitet werden.

Eine Ressourcen- und Beratungsschule beférderhdemhaltigen Aufbau, Erhalt und die Streuung
von Kompetenzen zu inklusiver Bildung. Dies solketi®ffentlichkeitsarbeit fiir Behorden, Eltern

und Gemeinden, uber die technische Ausstattung Seidulung von Behdrden, Uber vertiefte

Schulungen der Lehrkrafte und Schulleitungen souleer bauliche Anpassungen und eine
verbesserte Ausstattung der 47 Grundschulen unmjeserden. Gemeinsam sollen inhaltliche

Schulentwicklungsprogramme erarbeitet/umgesetztieverEs gilt, eine inklusive Ressourcen- und
Beratungsschule zu entwickeln sowie 7 Eingangs&tasfiir Behinderte zu bauen. Diese

Erarbeitung soll modellhaft sein. Eine Ubernahme idenzepts soll nach Abschluss fiir die anderen
Schulen in Burkina Faso praktiziert werden.

Das Projekt hat eine Laufzeit bis 2015. Das Ptojek am 29. November 2012 vom BMZ
genehmigt worden. Die Uberweisung der Mittel ist iDezember 2012 erfolgt. Eine erste
Konferenz der Beteiligten Gremien (aa/D, Projektdrd Behotrden, Schulleiter, Lehrer und
Elternvertreter) hat im Januar 2013 stattgefunden,die Umsetzung im Kalenderjahr 2013 zu
verwirklichen. Der Zuschuss des BMZ betragt in 201122.539,29 €. Die HIT-Stiftung hat fir den
Eigenanteil 30.000,00 € zur Verfigung gestellt.

Inklusive Grund- und Sekundarbildung in Othukela/Su dafrika

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.

Zielsetzung ist die Einrichtung von drei Schulen liandkreis Othukela der Provinz KwaZulu-
Natal, an denen Unterricht mit behinderten und adaénachteiligten Schilerinnen und Schilern
durchgefiihrt wird. Diese Schulen sollen modellisain. Eine Ubernahme des Konzepts soll nach
Abschluss fur die anderen Schulen in Sudafrika tpigkt werden. Das Projekt hat eine Laufzeit
bis 2015. Das Projekt ist am 21.November 2012 BMZ genehmigt worden. Die Uberweisung
der Mittel ist im Dezember 2012 erfolgt. Eine erstenferenz der beteiligten Gremien (aa/D,
Projekttrager, Behorden, Schulleiter, Lehrer underBlhertreter) hat im Dezember 2012
stattgefunden, um die Umsetzung im Kalenderjahi3201 verwirklichen. Der Zuschuss des BMZ
betragt in 2012 35.134,78 €. Wir haben Eigenmnittéiohe von 9.909,45 € eingesetzt.
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Auftaktworkshop zu Projekt in Lysmith, Landkr@thukela/Sidafrika

Bildung fir Menschen mit Behinderungen in Kumasi/Gh ana

Das Education of the Mentally Challenged GhanadetofEMC) engagiert sich seit 1995 fir die
Unterstitzung von heil- und sonder-padagogischetiviédten in Ghana. Jahrlich unterstitzen
Freiwillige im Rahmen des Weltwarts-Freiwilligendgtes heil- und sonderp&dagogische
Einrichtungen in Winneba, Kumasi und Wa. Im Jaht2®aben sich funf Freiwillige fir 8-12
Monate in den Einrichtungen engagiert und wurden durch die Koordinatorin der aa/D in Ghana,
Frau Kwadade, betreut.

Zur Verbesserung der gesundheitlichen und hygibeis@edingungen konnte im Jahr 2012 an der
Reverent Father John Special Unit in Winneba eifeflengebaude mit drei Kabinen (jeweils eine
fur Madchen und Jungen, sowie eine fur die Lehter) einem Waschraum mit Strom und-
Wasseranschluss gebaut werden. Weltwamsl EMC-Praktikantin Ina Gerdes sammelte mitrihre
Familie 6.405 € ein. Sie leitete und Uberprifteanusien mit dem Schulleiter Micheal Alayi vor
Ort den Bau des Hauschen. Durch die Spende von Betéen seitens des Krankenhauses konnte
sogar eine Erste-Hilfe-Ecke eingerichtet werdenztJ&bnnen die Schiler mit besonderem
Forderbedarf auch direkt an der Schule von dendrahrerarztet werden, und Kinder kénnen sich
nach epileptischen Anfallen ausruhen.

Ebenfalls unterstiitzte das EMC mit dem Kindermissigerk das traditionelle ,Music Cultural Art
Festival For Students With Intellectual Disabiktiedas im Marz 2012 in Tamale fur die Northern
Region stattfand, mit 3.000 € (2.336 € vom EMC).

Der Microfund des EMC Projektes (150 € pro Prakitkdiir Freiwillige ermoglichte, dass die zwei

Weltwarts- EMCPraktikantinnen an der Garden City Special Schaai Betten fiir einen gro3en

Schlafraum bauten. Dies geschah in einer grof3gjel®aobeit mit den Schilern und Schuilerinnen
der Werkstufenklasse. Von nun an konnen vier weitginder an der Schule im Internat
untergebracht werden. Die spannenden Erfahrungsiberider Freiwilligen stehen auf der
folgenden Webpage zum Lesen bereitp://www.ghanaproject.de/erfahrungsberichte.html

Praktikantin Ina Gerdes f('jrdrtdie WahrnehmunegreScthulerin mit Behinderung
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Ghana Kids: Schulgeld flr Waisenkinder in Bawjiase/  Ghana

Die ehemalige Praktikantin Lisa Mildes unterstitzit Hilfe von Familie und Freunden das
Waisenhaus, in dem sie ein Jahr lang gearbeittd.t#d konnen die Kinder dort eine ausgewogene
Ernahrung und medizinische Versorgung erhalten,ainige Kinder haben sogar die Moéglichkeit,
eine weiterfihrende Schule und die Universitat eaughen. Jungen Menschen wird durch diese
Hilfe eine Zukunft in Selbststandigkeit und Wirdebgten. Zur Verfigung standen 6.200 €. Die
Initiatorin der Gruppe besuchte das Waisenhau®i? 2ind kontrollierte selbst die Verteilung der
Gelder.

Lisa Mildes und ihre Ghana-Kids

Hilfe fur School for the Blind in Shashemane/Athiop ien

Seit 1994 unterstltzt die aa/D mit einer kleine idsksgruppe die ,Shashemane School for the
Blind“ in Shashemane/Athiopien. Sie besteht seB21@ls Internatsschule fir blinde und schwer
sehgeschadigte Kinder unter der Leitung von indisdfranziskanerschwestern. Die Schiler
kommen aus allen Teilen des Landes und erhalten éime vorbildliche Schulbildung und

Erziehung, die sie befahigt, anschieRend eine Bausbildung oder sogar ein Hochschulstudium
zu absolvieren. Die finanziellen  Zuwendungen  wurdemumeist fir Medikamente

oder Unterrichtsmaterialien verwendet. In den &iziahren konnte ein Hilfsfond fur Schiler nach
der Schulentlassung eingerichtet werden, da diestereiFamilien nicht in der Lage sind, ihre
Kinder nach der Schulentlassung fur den weiterdduBgsweg zu unterstitzen. Im Jahre 2012

i g

nen erhalten zu Weihnachten eine Puppe

g

Schiilerin

Selbsthilfegruppe behinderter Menschen und Blindens chule in Togo

Eine kleine Gruppe unterstitzt seit einigen Jaleiee Selbsthilfegruppe behinderter Menschen in
Kara/Togo durch die Ausgabe von Saatgut und Dunelmi sowie Zuschisse fur die

Blindenschule in Sokodé/Togo. Einer Gruppe von Mbea wurde damit ein Leben in Wirde mit
Zukunftsaussichten ermoglicht. Im Jahre 2012 kamisgesamt 8.100 € zur Verfigung gestellt
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werden. Sowohl die Selbsthilfegruppe als auch dimdBnschule erstellen regelmafig eine
Abrechnung Uber die Verteilung der Spendengelder.

m,.""» yi

?./'
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Bllndenschule in Sokodé/Togo

4.4 Projekte: Berufsbildung auf dem Weg zur Inklusi  on

Hilfe fur Disabled Trade School Home in Eikwe/Ghana

Der Priester aus Eikwe, Father John Adade, trabrsd®98 an die aa/D heran, ihn und die kath.
Diozese Sekondi/Takoradi bei der Verwirklichung egirusbildungsstatte fur behinderte junge
Menschen zu unterstitzen. In dieser von Armut urigkidslosigkeit gepragten Region hatten die
korperlich behinderten Jugendlichen nur die Modlah der Prostitution, des Bettelns oder
Diebstahls, um sich einigermalRen am Leben zu erhallie kleine Schule fand schnell Anklang
und die Nachfrage nach Ausbildungsplatzen wuchs.fisanzieller Unterstitzung des BMZ, der
HIT-Stiftung, der CDU Rhein-Erft und des Eine-Welt-Kreises Dgtismusen konnte Ende
Dezember 2010 eine fur afrikanische Verhéltnissedenme und gut ausgerlUstete Berufs-
ausbildungsstatte mit Wohngebauden und neuem laghnpl Betrieb gehen, die ganz auf die
Bedurfnisse von korperlich Behinderten ausgerichtst Zusammen mit der Didzese
Sekondi/Takoradi wurde in 2012 versucht, dass Hengische Regierung diese Einrichtung nicht
nur anerkenntsondern auch die Gehalter aller Angestellten lbem. Da dies jedoch ein langer
Weg ist, musste die aa/D in 2012 einen Zuschuss1lvo268,65 € zu den laufenden Kosten der
Einrichtung geben. Inzwischen wurde die Einrichtungar anerkannt, eine Ubernahme der
Gehalter und aller anderen laufenden Kosten stehtrzoch aus.

Ubergab?aes schlusszeugisses an einen Auszuodédd
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Inklusive Berufsbildung in Ghana - Don Bosco Youth Network

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.
Zielsetzung ist die Verbesserung der wirtschafdlicisituation von physisch behinderten und sozial
unterprivilegierten Jugendlichen und deren Familgurch die Schaffung von Ausbildungs-
maoglichkeiten als Vorbereitung auf eine anschliglgerberufliche und damit auch soziale
Integration.
161 physisch behinderte und sozial unterprivilagiefugendliche werden im Projektzeitraum
gefordert, spater bis zu 401 pro Ausbildungsjahé@dihen und Jungen, Altersgruppe 14 bis 25), in
den vier Regionen Siud-Ghanas, die in der Regekebikbinen Zugang zu Bildung/Ausbildung
haben und ihren Lebensunterhalt grof3tenteils dBetteln und andere sozial kritische Mal3hahmen
erwerben.
Die folgenden vier ausgewahlten beruflichen Ausigszentren in vier unterschiedlichen
Regionen Sid-Ghanas sollen dazu péadagogisch umdstinfkturell auf die Integration der
Zielgruppe vorbereitet und in der Umsetzung der iMéitne angeleitet werden:

- St. Mary’s Vocational Training Institute, Asamanké&astern Region

- New Century Career Training Institute, Dansomaiecra / Greater Accra

- Evangelical Presbyterian Trades Training InstitAtayanyo-Kpeme / Volta Region

- Baobab Children Foundation, Kissi / Central Region
Die Erarbeitung soll modellhaft sein. Eine Ubernahdes Konzepts nach Abschluss fiir andere
Berufsbildungseinrichtungen in Ghana ist angestiebs Projekt hat eine Laufzeit bis 2015. Das
Projekt wurde am 14. September 2012 vom BMZ genghriine erste Konferenz der beteiligten
Gremien (aa/D, Projekttrager, Behdrden, Schulleitehrer und Elternvertreter) hat bereits im
Oktober 2012 stattgefunden, um die Umsetzung zwikkdichen. Der Zuschuss des BMZ betragt
in 2012 114.887,26 €. Die Eigenmittel in H6he vé@2®5,76 € hat die HIT-Stiftung zur Verfiigung
gestellt.

St. Theresa Vocational School in Awiaso/Ghana

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.

Zielsetzung ist die Verbesserung der hygienischerhdltnisse an dem St. Theresa’s Vocational
Institute in Awiaso/Ghana. Fir die 140 Schulerinseghen bisher nur 4 Toiletten und 2 Duschen
zur Verfugung. Daher soll hier ein Sanitarblock muigiteren 8 Toiletten und 12 Duschen gebaut
werden. Das Projekt ist erst am 26. November 20b#h \BMZ genehmigt worden. Die
Uberweisung der Mittel ist im Dezember 2012 erfolgte Bauarbeiten wurden ausgeschrieben.
Drei Angebote liegen vor. Mit dem Bau ist nach Aeftragserteilung im Januar 2013 begonnen
worden. Der Zuschuss des BMZ betragt in 2012 23€100ir haben vom Eine Weltkreis Lippstadt
finanziert einen Eigenmittelanteil in HoOhe von @8Deingesetzt. Das Gesamtprojekt soll 31.200 €
kosten.

Ausbildungswerkstatt flr Behinderte in Musoma/Tanza nia

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.

Das Projekt ist im Januar 2012 begonnen worden.Heréigstellung konnte nicht planméaRig zum
31. Dezember 2012 erfolgen, da der BauunternehragrHblz wahrend einer langeren — nicht
Ublichen — Regenperiode nicht entsprechend gelabatt Das feuchte Holz wurde vom
Projekttrager nicht als verwendungsfahig anerkabuotrch die Trocknung bzw. Neubeschaffung
des Holzes ergibt sich eine Verzégerung der Feeligag bis zum 30. April 2013. Durch die
Turbulenzen auf den Finanzmarkten hat sich der ¥édkbrs seit der Antragstellung erheblich
verschlechtert. Wir mussten daher eine Nachfinanagg fur dieses Projekt beantragen, die auch
vom BMZ genehmigt wurde. Der Zuschuss des BMZ ilrd&®012 betrug 52.082 €. Es wurden
Eigenmittel in Hohe von 13.037 € eingesetzt.
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Lehrlinge und Ausbilder des Lake Victoria Disalyil€enter in Musoma/Tanzania

4.5 Projekte: Augenarbeit

Augenoperationen und Medikamente Manna Eye Clinici n
Nkongsamba/Kamerun

Mit Hilfe vieler kleiner und gré3erer Spenden warFegau Dr. Herz mdglich, die von ihr gegriindete
und geleitete Manna Eye Clinic weiter auszubaueeufdu fur Behandlungsraume, Lager,
Verwaltung und Augentropfenherstellung). Weiterkonnte sie kostenlose Augenoperationen fur
bedurftige Menschen durchfihren und Brillen zu eingeringeren Preis oder auch kostenlos
herausgeben. Mit dieser Hilfe ist vielen Menschas Augenlicht zurtickgegeben worden, sie sind
wieder selbststandig und kénnen durch Arbeit zernhreigenen Lebensunterhalt und dem der
Familie beitragen. Sie erhielt im Berichtszeitrak4n609 €.

anna inic 2012

Erweiterungsbau der

Untersuchungsgerate Dispensaire Louis Goarnisson in
Ouagadougou/Burkina Faso

Mit der Zeit sind die augenarztlichen Untersuchgegéte in der von der africa action betreuten
Klinik Dispensaire Pere Jean Louis Goarnisson udegrLeitung von Sr. Soeur Honorine in die
Jahre gekommen. Technische und elektrische Marajgrhdas Projekt-Team bei ihrem Besuch
2011 bewogen, dem Augenarzt Dr. Pierre Savadogoreane Untersuchungseinheit zu finanzieren.
Dazu gehdren Tonometer, Spaltlampe, UntersuchwapstBehandlungsstuhl, Augentest-Projektor
und Testbrillen fur Kinder und Erwachsene. Wegen ldehen Belastung durch Klima und Staub
wurden die Gerate mit einem Schutzsystem versedhientir wurde von der aa/D ein Betrag von
21.490 € zur Verfugung gestellt. Zusatzlich wurdbsr Klinik 5.000 € fur Einzelfallhilfen zur
Verfligung gestellt.
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Dr. Savadogo mit der neuen Spaltlampe im DezembE2 2

Gerate fur Diébougou/Burkina Faso

Anfang 2012 konnte Marius Poda, Priester der Di&zEsébougou, die Leitung der 2002
errichteten Augenklinik in Diébougou Ubernehmene Bijahrige Ausbildung zum Krankenpfleger
und staatlich diplomierten Augenkrankenpfleger tsitézte die aa/D durch den Freundeskreis
Wiesbaden.

Es stellte sich bald heraus, dass fir seinen Emsater Klinik wie bei Aul3eneinsatzen im Umkreis
von ca 100 km dringend erganzende Materialbesamgdio notwendig waren. Im Juni 2012 wurde
der uns von LfdW, mitgeteilt, dass ihr dortigerlicher Reprasentant einen Bedarf von 17.700 €
festgestellt. Die aa/D wurde gebeten, sich an di&sesten zu beteiligen.

Auch MISEREOR hat sich mit einem Zuschuss von 5.0Q0&teiligt. Den Restbetrag teilten sich
LfdW und die aa/D, also je 6.350 €..Die Abwicklumgr Anschaffungen wurde von LfdW
Ubernommen.

Finanzhilfen fur Augenklinik in Fada/Burkina Faso

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.

Im Kalenderjahr 2009 ist die Augenklinik in Fadanvden Partnern errichtet worden. Neben den
Mitteln fir den Bau der Klinik wird das Projekt aen Jahren 2010 bis 2012 mit Mitteln fur die
Personal und Betriebskosten geférdert, um die in Atdaufphase nicht aus Einnahmen zu
deckenden Kosten auszugleichen. Die Zuschiisse wimdallenden Betragen (2010: 85 %; 2011:
50 % und 2012: 25 %) gewdahrt. Der Zuschuss betrugahre 2012 4.258 €. Vom BMZ ist hierzu
ein Zuschuss von 3.404 € gewahrt worden.

Das Projekt hat sich im Kalenderjahr 2012 weitersetr gut entwickelt. Selbst die umliegenden
staatlichen Kliniken schicken ihre Patientinnen &adienten in die Klinik, da hier die bestmdgliche
Hilfe fur Augenkranke und Blinde gewahrt werden ikaVegen des Mangels an Augenarzten in
Burkina Faso konnte bisher kein stéandig anwesefAdgenarzt fur diese Klinik gefunden werden.
Die Klinik wird einmal wochentlich von einem Augemtaus Zorgho betreut, der augenarztlichen
Operationen und Behandlungen durchzufuhrt. Unakibdran diesem Projekt bilden wir mehrere
Augenarzte in Burkina Faso aus, um auch fur diedliéime Bevdlkerung augenarztliche
Behandlungen zu ermdéglichen.

Unser Projektziel, den Blinden und SehbehindertanRaum Fada eine bestmdgliche Hilfe in
augenmedizinischer Hinsicht zu bieten, ist durah Riealisierung des Projektes in vollem Umfang
erreicht. Die Klinik wird ohne Hilfe existieren kidan. Wir werden uns aber weiterhin tber die
Entwicklung der Klinik durch Besuche von Vorstandgiedern vor Ort und durch Besuche des
Leiters des Zentrums bei uns auf dem Laufendeemalt

Ausstattung Augenklinik in Sévaré/Mali
Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.

27. April 2013 africa action / Deutschland e.V.résbericht 2012 24/29



Die Klinik ist im Kalenderjahr 2010 gebaut und a1 danuar. 2011 in Betrieb genommen worden.
Neben den Mitteln fir den Bau der Klinik wird da®jekt in den Jahren 2011 bis 2013 mit Mitteln
fur die Personal und Betriebskosten gefordert, ienrdder Anlaufphase nicht aus Einnahmen zu
deckenden Kosten auszugleichen. Die Zuschiisse wimdallenden Betragen (2011: 80 %; 2012:
70 % und 2013: 60 %) gewdahrt. Der Zuschuss betrudahre 2012 38.417 €. Vom BMZ ist hierzu
ein Zuschuss von 29.255 € gewahrt worden. Zum Higei hat die HIT-Stiftung 8.076,00 €
gespendet.

Centre ophtalmologique Pére Joseph Werner BardemrhdsvSévaré/Mali

Das Projekt wurde auf Grund der Warnungen des Adgyga Amtes 2012 nicht besucht.
Vorstandsmitglieder haben sich aber mit der Leitelés Projektes in Burkina Faso getroffen und
sich Uber den Stand des Projektes informieren hagaesatzlich besuchte der neue Augenarzt, der
bei einer Fortbildungsveranstaltung in Europa Wéesbaden, um den aa/D Vorstand zu treffen.

Auf Grund des Mangels an Augenarzten in Mali wardes Entwicklung des Konzeptes fir diese
Augenklinik vereinbart, dass ein Augenarzt aus Mdp Klinik einmal wochentlich besucht, um
die augenérztlichen Behandlungen fur die Blinded @ehbehinderten durchzufihren. Da dies
keine optimale Nutzung der Klinik und ihrer Einrighg ist, bilden wir seit 2010 einen Augenarzt
in Bamako aus, der sich verpflichtet hat, nach Ahss seines Studiums in dieser Klinik fr
mindestens 5 Jahre tétig zu sein. Seit Oktober 2§11@in Augenarzt aus Timbuktu in die Klinik
gekommen. Er will die Aul3eneinsétze in Zukunft g durchfihren, sobald die politische Lage
es erlaubt. Wegen der mangelhaften Infrastruktueiis Besuch der Klinik von den Dorfbewohner
der Umgebung nur unter groRem finanziellen Aufwandglich. Nach den uns vorliegenden
Informationen wird die Klinik nach Abschluss derr&érung im Jahre 2013 ohne fremde Hilfe
existieren kénnen.

Gehalter - Ausbildung Krankenpfleger in Maradi/Nige  r

Die im Jahr 2011 eingeweihte Augenklinik haben ¥mrJahr 2012 mit 4.500 € an Zuwendungen
unterstitzt, um die in der Anfangsphase des Kligilibbes auftretenden zusatzlichen Kosten fir
Werbung, Medikamentenzuschuss usw. zu minderrdi®iKlinik sich selbst finanziell tragt.

4.6 Projekte: Mutter-Kind-Kliniken

Mutter-Kind-Klinik in Hanyigba/Togo

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.

Zielsetzung ist die Verbesserung der medizinischérsorgung der Schwangeren und
Neugeborenen in Hanyigba und Umgebung. Ferner et eine Krankenstation fir die

Bevolkerung in die Klinik integriert. Das Projekstierst am 29.November 2012 vom BMZ
genehmigt worden. Die Bauarbeiten wurden ausgedwdmi drei Angebote lagen vor. Nach der
Auftragserteilung erfolgte die Uberweisung der Bliist im Dezember 2012. Mit dem Bau ist im
Januar 2013 begonnen worden. Der Zuschuss des Bitfgh in 2012 69.858 €. Der Eigenantell
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von 20.142 € wurde von dem korporativen Mitglied a@a/D , Togo Neuer Horizont” zur Verfigung
gestellt.

Mutter-Kind-Klinik in Jajura/Athiopien

Es handelt sich um ein Projekt, das mit Mitteln B&&Z gefordert wird.

Ziel ist die Verbesserung der augenblicklichen imiagchen Versorgung der Schwangeren und der
Neugeborenen in Jajura und Umgebung. Insbesondimdies Mitter- und Kleinkindersterblichkeit
bekampft werden. Die Bauarbeiten wurden ausgedwmiedrei Angebote eingeholt. Nach der
Auftragserteilung wurde das Projekt im Juli 2018drenen. Auf Grund der Witterungsverhaltnisse
konnte der Bau nicht wie geplant bis zum 31.Dezen#tid?2 sondern erst Ende Januar 2013
vollendet werden. Das BMZ hat zu diesem ProjekieriZuschuss von 21.962 € gewahrt. Unser
Eigenanteil belief sich auf 7.321 €.

Rohbau der Mutter-Kind-Klinik in Jajura/Athiopien

4.7 Projekte: Allgemeine Gesundheitsflrsorge

Ausstattung OP-Saal des Hospitals in Nkwanta/Ghana

Dieses Hospital wird seit 1989 von uns in seingmiaklung begleitet. Das Hospital hatte bis 2006
jahrlich etwa 6.000 Patienten. Durch die Einfuhruey Krankenversicherung in Ghana ist die
Patientenzahl auf Gber 36.000 jahrlich gestiegaerddrch sind die vorhandenen Einrichtungen
sowohl fur die Patienten als auch fur die Bescgéti in medizinischer als auch raumlicher
Hinsicht zu klein. Wir haben den Ausbau des Ho$pita Jahr 2011 durch den Bau einer Apotheke
unterstitzt, wodurch die bisher als Apotheke garutRaume jetzt als Behandlungsrdume genutzt
werden. Fir den Bau der Apotheke haben wir im JaBi2 noch eine Restzahlung geleistet. Arzte
des ,Rotary-Hilfe-Weinheim e.V.” waren in den venganen Jahren in diesem Hospital mehrmals
tatig. Sie haben uns fur die dringend notwendigechaffung eines Inkubators fur Sauglinge, einer
Zentrifuge und eines UV-Wassersterilisationsgerd@900 € zur Verfligung gestellt, die wir an
das Hospital zum Kauf der Gerate weitergeleitetehabBei regelmalligen Besuchen eines
Vorstandsmitgliedes konnten die ordnungsgemaéale &fmung der Uberlassenen Gelder Uberprift
und die grofRen Anstrengungen dieser Einrichtung,d@m eigenen Einkinften das Hospital weiter
zu entwickeln, festgestellt werden. Die Einrichtungberlasst uns die jahrlichen
Rechenschaftsberichte, die den staatlichen Gesiigsldéleorden vorgelegt werden miussen, und
Ubersendet Bildmaterial Gber die Entwicklung despiials.
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Apotheke in Nkwanta/Ghana

Hilfe Sacred Heart Hospital Weme Abor in Weme Abor/  Ghana

Fast 25 Jahre lang unterstutzten die kath. Pfaegete und das Altenheim von Bergheim-
Fliesteden das Krankenhaus in der \Voltaregion vbiar@. Inzwischen wurde die Unterstiitzung
beendet.

Da sich keine Gruppe gefunden hat, um die Hilfet@veufiihren, wurde der Restbetrag von 12.887
€ an das Krankenhaus uUberwiesen. So konnten ddnbenétigte medizinische Gerate gekauft
werden. Die Verwaltung hat der Pfarrgemeinde unoh ddtenheim fir ihre lange und treue
Unterstitzung gedankt. Damit ist das Projekt aldgessen.

Sacred Hésospital Weme Abor / Ghana
4.8 Projekte: Allgemeine Armutsbekampfung

Unterstutzung und Hungerhilfe Sr. Catherine in Mara  di/Niger

In Dan Bako bei Maradi wurde im Sozialzentrum mit.5D0 € ein kleines Buro und mit
Unterstitzung der ASTRAIA-Stiftung Berlin eine NahRd Alphabetisierungsschule gebaut; das
Mobiliar ist angeschafft. Der Unterricht begann Dezember 2012. Frauen aus den Doérfern der
Umgebung Maradis wollen spater das Gelernte im neige Dorf weitergeben. Zu aller
Uberraschung melden sich mittlerweile auch einigeher zu den Kursen an.

Schwerwiegend war die Hungersnot aufgrund des rilele Regens und der Ernteausfalle Anfang
des Jahres. Die gelagerten Vorrate waren aufgefiiramc Tiere mussten geschlachtet werden. Ein
grof3er Teil der Kinder ist untererndhrt; die Kinsterblichkeit steigt rasant. In dieser dramatischen
Situation hat auf Vermittlung der aa/D die HIT-&tifg 20.000 € gespendet, die durch weitere
Spenden von Freunden in Wien und der Caritas-festaraufgestockt wurden. Mit einer Aktion

des Sozialzentrum Dan Bako konnten 22.000 Mensameéh820 Familien mit insgesamt 1.500

Sacken Hirse, 500 Sacken Reis, 1.500 Sacken MaiB) Liter Ol, 100 Sacken Salz und 4 Sacken
Saatgut versorgt werden. Das Lager ist nun leemdchste Hungernot steht bereits vor der Tur. Zu
allem Ubel kaufen gerissene Geschaftemacher ifEdgezeit von verarmten Bauern, die dringend
Geld brauchen, deren Ernteertrage nur als gareferung ab und driicken den Verkaufspreis unter
den Marktpreis, um dann in der kommenden Notlagethddie Preissteigerung erheblichen Gewinn
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zu machen. Das Bestreben von Sr. Catherine istiesdas Silo im Sozialzentrum und die privaten
Speicher mit Getreide aufzufillen, so dass beizdeerwartenden Preissteigerung von tber 200%
auf dem Markt die Lebensmittel den betroffenen Hamizu einem normalen Preis angeboten
werden kdnnen.

Zusatzliche 4.000 € Zuschuss fur einen Transport®a®©0 € (Bischofliches Ordinariat Limburg)
fur einen notwendigen Wasseranschluss und weitdl@02€ als Ausbildungsunterstutzung der
Schwestern ergeben im Jahr 2012 eine Uberweisumgssuvon insgesamt 44.200 € an Sr.
Catherine.

Verteilung von Lebensmittel im Sozialzentrum Dark®8avahrend der Durreperiode 2012

Hungerhilfe in Fada/Burkina Faso

Jeden Dienstag und jeden Donnerstag im Frihjahi2 20dmen zum Caritas-Zentrum von
,OCADES*" 30 bis 40 Menschen (Witwen, Witwer, Famarvater, Behinderte), welche um Nahrung
baten, weil sie zu Hause nichts mehr zu essenmatte

So erreichte uns eine dringende Bitte um finarzielInterstitzung, um Nahrungsmittel
einzukaufen, bis diesen Familien auf nationalernebdurch Unterstiitzung des Staates geholfen
wird.

Diese Notlage berlhrte uns sehr. Pfarrer Prospeiesc ,Ich méchte ein Beispiel dieser Situation
zeigen: Letzte Woche kam eine an Lepra leidendeléliFrau, begleitet von einer groRen Gruppe,
Zu uns, um uns zu bitten, an alle Essbares zuileertdHatte ich dieser Frau mit dem Hinweis
befehlen sollen, nach Hause zu gehen: ,Sieh, dasselbst zurechtkommst, hier gibt es nichts fur
Dich” oder ,Ich kann fur Dich nichts tun“? Wenn deeFrau Nahrungsmittel gehabt hatte, ware sie
sicherlich nicht zu uns gekommen. Es ging also WMnerleben. Aus unserem Lager habe ich also
einen 100kg Sack fir 4 Menschen geholt, egal olwevitoder Behinderte. Jede Person bekam
demnach 25 kg, um ihre Familien (mit mindestensi@&nigen Maulern) ernahren zu kbénnen.*

Wir haben Pfarrer Prosper mit 6.000 € unterstigtavon kamen 2.500 € aus dem Bistum Limburg,
Abteilung Weltkirche, und 760 € aus einer Gebugstawendung ,Spenden statt Geschenke*.

Hilfe flr Topferfrauen in Kpandu/Ghana

Eine Malerin, die anléasslich eines Besuches einleinktadt in Ghana den Ehrentitel ,Mama

Tsunyo“ verliehen bekommen hat, sammelt mittelsk&ef von eigenen und von anderen von
Kinstlern zur Verfligung gestellten Werken Spend2amit ermdglicht sie den Topferfrauen in

Kpando den Kauf eines Verkaufscontainers, Alphaiting, Grundkenntnisse in Rechnen und
Schreiben und auch in der englischen Sprache. mneJ2012 betrug der Erlés 3.000 €. Das
Selbstwertgefuhl der Frauen wird dadurch gesté&ikt,lernen Verantwortung zu tbernehmen fur
sich und die Gruppe, sie verbessern durch die Bmea die Lebenssituation in ihren Familien. In
den Kursen wird auch tber die Themen der gesunddiregelmalligen Ernahrung, der Hygiene
und der Bildung und Ausbildung fir die Kinder gexpgren, so dass auch hier eine enorme
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Bewusstseinsanderung festgestellt werden konnte.lmiiatorin besucht selber mindestens alle
zwei Jahre ihr Projekt, so auch 2012, wo sie pdidomit den Frauen beschloss, wie die Spenden
am nachhaltigsten verwendet werden kdnnten.

Mama Tsunyo und die Topfperfrauen in in Kpandu/Ghan
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